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Dirección de correo electrónico *

Tu dirección de correo electrónico
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No lo re?eja

1 2 3

Lo re?eja
claramente

Poco claro

1 2 3

Muy claro

Baja calidad

1 2 3

Alta calidad

Nombre del evaluador: *

Tu respuesta

Código del Trabajo de Investigación a evaluar:

Tu respuesta

El título re?eja el contenido del trabajo: *

Hay claridad en el texto del trabajo: *

Ortografía y redacción del documento: *



22/10/18 3(40 p. m.Cédula de Evaluación de Programas Preventivos, Estudios de Análisis o Estudios Piloto

Página 3 de 5https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSftxr_VxyilU71dqaO3lxvUsINeR9lnLdILXO1Flk6jeDEsNg/viewform

Nivel de
deOnición

1 2 3 4 5

Nivel de
suOciencia

1 2 3 4 5

Nivel de
suOciencia

1 2 3 4 5

Nivel de
interés

1 2 3 4 5

Poco
pertinentes

1 2 3

Pertinentes

¿Se deOne el planteamiento del problema del estudio? *

¿Se muestran antecedentes del estudio? *

¿Se delimitan los objetivos del estudio? *

El trabajo es de interés para la presentación en el Congreso
Nacional de Salud en el Trabajo *

Las referencias son pertinentes para el trabajo: *
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0 1 2

Nivel de
relevancia

1 2 3 4 5

Nivel de
impacto

1 2 3 4 5

Nivel de
impacto

1 2 3

¿Se menciona el diseño empleado? (0: no se menciona, 1:
vagamente, 2: satisfactoriamente) *

¿La discusión y conclusión enfatizan lo relevante del programa
propuesto o el estudio? *

¿El programa propuesto o el estudio tiene un impacto social o
laboral? *

¿El programa propuesto o el estudio tiene un impacto en la
estructura organizacional o administrativa de las instituciones o
centros de trabajo) *
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Nivel de
impacto

1 2 3 4 5
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Nunca envíes contraseñas a través de Formularios de Google.

Google no creó ni aprobó este contenido. Denunciar abuso - Condiciones del servicio - Condiciones adicionales

¿El trabajo ofrece ventajas sobre programas o estudios
anteriores? *

ENVIAR

 Formularios
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