O\ONAL DE SALyp &

p‘y
Q
g
%
MEXICO
., ) Documento: PG-06
Federacion Nacional de Salud L
en el Trabajo, A.C version: L
JO, AL Fecha efectiva: 23 de febrero de 2019

PROCEDIMIENTO PARA UsO DE PAGINA WEB DE LA FENASTAC

ELABORADO POR VALIDADO POR APROBADO POR
Dra. Hosanna C. Rodriguez M. | Dr. Jesus Eduardo Becerra Lopez Asamblea General
Secretario Nacional 2017-2018 Presidente Nacional 2017-2018 2017-2018

CONTROL DEL DOCUMENTO

L Emision/ Elaborado o .
Version Enmiendas Fecha Revisado por Validado por Aprobado por
Inicial Nuevo May-2017 Hosanna Rodriguez | Eduardo Becerra | Asamblea General

Este documento forma parte del Sistema de Gestién de la FeNaSTAC y puede reproducirse libremente
siempre y cuando se cite su fuente, tal como se indica. La revision, actualizacién y edicién son
controladas y deberan ser aprobadas por la Asamblea General.




Fjrocedimiento: PG-06
Procedimiento para Uso de C;erzi:én_ f‘dm'“'snac'o“ General
bt Pagina WEB de la FeNaSTAC Fecha efectiva: 23 de febrero de 2019
MEXCO Pagina: 2de4

PROCEDIMIENTO PARA UsO DE PAGINA WEB DE LA FENASTAC

1. OBJETIVO

Proporcionar los elementos bésicos y las listas de verificacion que se deben considerar
para la publicacién de actualizaciones en la pagina de la Federacion Nacional de Salud
en el Trabajo (FeNaSTAC).

2. ALCANCE

Este Procedimiento esta sustentado en los Estatutos de la FeNaSTAC que requieren del
buen manejo informatico. Este Procedimiento es aplicable a la Mesa Directiva y Comités
de la Federacion, principalmente Comité de Difusion e Informética Su aplicacion también
esta dirigida para los Presidentes de las asociaciones y sociedades miembros de la
Federacion.

3. DEFINICIONES

3.1 Los medios electrénicos se han convertido actualmente en uno de los medios de
informacién  al alcance de todo el publico de tal forma que ante la creciente actualizacion de los
mismos, la FEDERACION NACIONAL DE SALUD EN EL TRABAJO A.C ha creado sus
medios de difusion propios tales como la pagina www.fenastac.org.mx medio en el cual se difunde
informacion tanto de la propia Federacion como de las asociaciones, sociedades y colegios.

Es por ello que es de vital importancia mantener actualizada la informacion mediante un comite,
pero también verificar que tal informacion sea de calidad para presentarse.

Con base a lo anterior se emite un procedimiento para la actualizacion y publicacion tanto en la
pagina como en redes sociales pertenecientes a la FeNaSTAC.

4. DOCUMENTACION RELEVANTE
Estatutos de la Federacion Nacional de Salud en el Trabajo, A.C.

S. REQUISITOS LEGALES ESPECIFICOS

Los planes y procedimientos locales deben tener en cuenta la legislacion relevante. Un buen
plan de mejora continua debe contemplar la integracion de la normatividad recién emitida
a los programas establecidos de la Federacion.


http://www.fenastac.org.mx/
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6. PROCEDIMIENTO

6.1 Para publicaciones en redes sociales de FeNaSTAC.

a. Enviar correo electronico y/o oficio con la informacidn que se requiere publicar a
la Mesa Directiva con copia al comité de difusion e informatica, indicando la
magnitud y trascendencia de la informacion asi como la veracidad de la misma.

b. La mesa directiva analizara la informacion y vera la viabilidad de publicarla.

c. En caso de ser una publicacion que sea de uso general (que no tenga derechos de
autor) y que sea en beneficio de la comunidad de los profesionistas de Salud en el
Trabajo se realizaran las publicaciones correspondientes.

6.2 Para publicaciones en la Pagina www.fenastac.org.mx
d. Cada comité de la actual Mesa Directiva podra publicar avances en cuanto a sus
Obijetivos Estratégicos trazados para el Bienio bajo el siguiente orden:

I. Enviar su resumen a la mesa directiva indicando la trascendencia u
veracidad de la informacion.

ii. En cuanto la Mesa Directiva valide la informacion sera publicada a través
del comité de informética.

e. LosPresidentes de las Asociaciones, Colegios y sociedades podran publicar eventos
internos a su sociedad cumpliendo el siguiente orden:

I. Presentar carta de solicitud al Presidente Nacional para promover el evento
de la sociedad, explicando cudl es el objeto de publicarlo en la pagina y si
existe la posibilidad de que otras sociedades afiliadas tengan acceso al
evento.

ii. Mandar una breve resefia del evento y su repercusion para la comunidad de
profesionistas de Salud en el Trabajo.

iii. El Presidente Nacional en conjunto con su Mesa directiva determinara
cudles seran los eventos que cumplen los requisitos para ser publicados y
difundidos.

f. Cualquier otro punto que no esté dentro de este procedimiento se verificara y
validara por la Mesa directiva en turno.

8. RESPONSABILIDADES PERSONALES

Los integrantes de la Mesa Directiva deben asegurar de que existan las herramientas
necesarias para tener pagina web, redes sociales, a través de una organizacion en la cual
ellos son los responsables tanto de la implementacion como el uso correcto de estos medios.

9. REQUISITOS DE DOCUMENTACION LOCAL

La pagina web, uso de redes sociales, deben ser incluidos como parte de la revision anual
del presupuesto de capital.
- Fin del Documento -
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